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114年 10月人力運用調查統計結果 

 

本調查每年5月隨同人力資源調查附帶辦理，主要蒐集勞動力運用、移轉及就

業型態、失業原因等補充資訊；114年受預算凍結影響，調整至10月辦理，爰本次

調查統計結果與上（113）年之比較，係114年10月與113年5月之差異。 

壹、摘要 

一、114年10月非典型（部分時間、臨時性或人力派遣）工作者計79.9萬人，年減

5千人或0.71%，占全體就業人數6.86%，係102年以來最低水準（101年為

6.79%）。 

二、曾遇就業機會卻未接受之失業者計13.1萬人，主要原因為「待遇不符期望」，

占逾6成5。 

三、15～49歲有偶育齡婦女之勞動力參與率升至78.63%，近10年上升9.38個百分點。 

貳、統計結果 

一、非典型就業狀況 

（一）非典型工作者計79.9萬人，較113年續減5千人或0.71% 

114年10月就業人數1,163.5萬人，較113年增加5.5萬人或0.47%。就

工作類型觀察，屬非典型工作者計79.9萬人或占6.86%，較113年續減5千

人或0.71%，其占比係102年以來最低水準（101年為6.79%）；就工作時

間觀察，部分時間工作者計44.3萬人或占3.81%，不僅延續成長趨勢，其

占比亦係95年（首次統計）以來最高水準；就工作型態觀察，臨時性或

人力派遣工作者計56.6萬人或占4.86%（同一份工作若同時為部分工時、

臨時性或人力派遣工作則分別計算），其人數及占比均持續減少（詳附

表1）。 
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表1  非典型工作者人數及占各該特性別就業人數比率 

 109年 110年 111年 112年 113年 114年 

總就業人數(千人) 11 462 11 445 11 371 11 507 11 580 11 635 

非典型工作者(千人) 799  797 798 806 804 799 

    年增率(%)    -2.42 -0.24 0.06 1.08 -0.25 -0.71 

    占總就業人數比率(%) 6.97 6.97 7.02 7.01 6.95 6.86 

性別       

  男性 (千人) 438 447 449 453 448 443 

    年增率(%) 1.10 2.19 0.33 0.91 -1.05 -1.20 

    占其就業人數比率(%) 6.89 7.06 7.14 7.16 7.05 6.96 

  女性 (千人) 361 350 349 354 356 356 

    年增率(%) -6.38 -3.19 -0.30 1.31 0.78 -0.09 

    占其就業人數比率(%) 7.08 6.84 6.86 6.83 6.82 6.75 

年齡別       

  15-24歲(千人) 187 155 153 148 145 144 

    年增率(%) -4.71 -16.75 -1.27 -3.59 -1.90 -0.42 

    占其就業人數比率(%) 22.11 19.46 19.87 20.14 20.01 20.54 

  25-44歲(千人) 263 259 267 233 242 240 

    年增率(%) -5.72 -1.50 3.07 -12.54 3.79 -0.77 

    占其就業人數比率(%) 4.42 4.42 4.61 4.02 4.21 4.26 

  45歲以上(千人) 350 383 377 425 417 414 

    年增率(%) 1.54 9.52 -1.44 12.62 -1.89 -0.77 

    占其就業人數比率(%) 7.50 8.00 7.84 8.55 8.17 7.83 

部分時間工作者(千人) 421 412 415 433 438 443 

年增率(%) -0.79 -2.18 0.78 4.31 1.07 1.26 

占總就業人數比率(%) 3.68 3.60 3.65 3.76 3.78 3.81 

性別       

  男性 (千人) 172 175 172 161 164 162 

年增率(%) -3.81 2.00 -1.57 -6.68 1.96 -0.85 

    占其就業人數比率(%) 2.70 2.76 2.74 2.54 2.58 2.55 

  女性 (千人) 250 237 243 272 274 281 

    年增率(%) 1.41 -5.05 2.51 12.09 0.54 2.52 

    占其就業人數比率(%) 4.89 4.64 4.78 5.26 5.24 5.33 

年齡別       

  15-24歲(千人) 137 119 122 117 108 111 

    年增率(%) -2.97 -12.91 2.45 -4.32 -7.61 2.92 

    占其就業人數比率(%) 16.24 14.95 15.84 15.93 14.91 15.82 

  25-44歲(千人) 119 104 115 103 114 109 

    年增率(%) 6.77 -12.80 11.08 -10.25 9.07 -3.05 

    占其就業人數比率(%) 2.00 1.77 1.99 1.78 1.96 1.94 

  45歲以上(千人) 165 189 178 213 217 223 

    年增率(%) -3.88 14.36 -5.93 19.66 1.95 2.66 

    占其就業人數比率(%) 3.55 3.95 3.70 4.28 4.25 4.22 

臨時性或人力派遣工作者(千人) 634 618 613 591 578 566 

    年增率(%) -1.53 -2.64 -0.77 -3.62 -2.20 -2.03 

    占總就業人數比率(%) 5.53 5.40 5.39 5.13 4.99 4.86 

性別       

  男性 (千人) 382 378 380 372 379 369 

    年增率(%) 5.44 -1.00 0.58 -2.02 1.75 -2.50 

    占其就業人數比率(%) 6.00 5.97 6.04 5.88 5.96 5.81 

  女性 (千人) 253 240 233 218 199 197 

    年增率(%) -10.46 -5.13 -2.89 -6.23 -8.94 -1.13 

    占其就業人數比率(%) 4.95 4.69 4.58 4.22 3.80 3.73 

年齡別       

  15-24歲(千人) 157 118 123 109 119 116 

    年增率(%) -6.11 -25.10 4.52 -10.89 9.10 -2.66 

    占其就業人數比率(%) 18.60 14.73 15.92 14.91 16.48 16.54 

  25-44歲(千人) 208 210 200 186 181 179 

    年增率(%) -5.86 1.02 -4.87 -6.97 -2.76 -1.00 

    占其就業人數比率(%) 3.50 3.59 3.46 3.21 3.15 3.17 

  45歲以上(千人) 269 290 290 295 277 270 

    年增率(%) 5.21 7.62 0.07 1.78 -6.04 -2.43 

    占其就業人數比率(%) 5.77 6.05 6.02 5.94 5.43 5.12 

註：1.非典型工作包含「部分時間」及「臨時性或人力派遣」工作，由於「部分時間工作者」可能亦是「臨時性或人力派遣工作
者」，故二者占全體就業人數之比率合計高於非典型工作者之比率。 

2.本表係歷年 5月資料，惟 110年、114年分別因 COVID-19疫情三級警戒及預算凍結影響而延至 10月辦理。 
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（二）「想改做全時、正式工作」之非典型工作者計6.7萬人，未及1成 

114年10月從事非典型工作最主要原因，「職類特性」（係指該項工

作多具臨時、短期等工作特質，如營建工）計28.5萬人或占35.69%，較

113年減少2.66個百分點；「偏好此類工作型態」計 17.3萬人或占21.68%，

較113年增加5.54個百分點。按性別觀察，女性從事非典型工作原因以「兼

顧家務」占34.80%為主，男性則以「職類特性」占56.19%為主。至於因「找

不到全時、正式工作」而非自願從事者降至6.23%，較113年續減0.98個百

分點（詳附表2）。 

114年10月非典型工作者中，想改做全時、正式工作者計6.7萬人或

占8.42%，較113年續減4.54個百分點。觀察各性別及年齡別非典型工作

者中，想改做全時、正式工作之占比以男性及25~44歲者較高，分別為

8.95%及10.92%（詳附表3）。 

二、失業者尋職情形 

114年10月失業者計40.4萬人，找尋之職業以「服務及銷售人員」計9.3

萬人或占22.97%最多，「技術人員」8.2萬人或占20.37%次之；尋職過程中曾

遇就業機會者計13.1萬人或占32.51%，較上年減少1.6萬人或10.52%，未接受該機

會之原因以「待遇不符期望」占65.10%為主；未遇就業機會者計27.3萬人或

占失業者67.49%，較上年增加2萬人或8.00%，原因以「待遇不符期望」及「

找不到想要做的職業類別」為主，分別占31.92%及25.76%（詳附表5）。 

 

三、非勞動力就業意願 

114年10月25~64歲主要工作年齡非勞動力中，有就業意願者計15萬人或

占5.36%，且以女性、45~64歲、大專及以上教育程度者為主，其希望從事之

職業，男性以「技術人員」占37. 90%較多，女性則以「服務及銷售人員」

待遇不符期望
65.10%

工作地點

不理想
7.78%

工作環境不良

7.57%

興趣不合4.96%

工作時間長短

不適合4.89%

需輪班或排(輪)休2.46%

遠景不佳1.66%

學非所用0.79% 其他(如已定於短期內

開始工作) 4.79%

圖1失業者曾遇就業機會卻未接受之主要原因
民國114年10月

曾遇就業機會

之失業者13.1萬人

待遇不符期望

31.92％

找不到想要

做的職業類別

25.76% 

年齡限制

14.80% 

專長技能

（含證照資

格）不合

12.76% 

勞動條件不理想

9.36% 

教育程度

不合4.52% 
其他 0.88% 

圖2失業者未遇就業機會之主要原因
民國114年10月

未遇就業機會

之失業者27.3萬人
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占33.80%為主（詳附表6）；無就業意願者計264.2萬人或占94.64%，其中女

性占71.11%，主要原因以「做家事」占近5成最多，「照顧家人（需要照顧未

滿12歲子女、滿65歲年長家屬、失能家屬）」亦占18.69%，男性無就業意願

者則以「年紀較大（含退休）」因素占38.47%最多（詳附表7）。 

四、有偶育齡婦女勞動參與情形 

114年10月15歲以上女性勞動力參與率為52.29%，近10年間上升1.75個

百分點，其中15~49歲有偶育齡婦女之勞動力參與率為78.63%，同期間上升

9.38個百分點；就養育子女情形觀察其勞動力參與率，無子女者87.14%，高

於有子女者之77.14%，近10年間有子女者上升9.21個百分點，增幅高於無子

女者之7.23個百分點。 

表 2 近 10年女性勞動力參與率 

 104年 105年 106年 107年 108年 109年 110年 111年 112年 113年 114年 

15歲以上女性 (%) 50.54  50.66  50.76  50.98  51.27  51.34  51.54  51.51  51.74  51.87  52.29  

15-49歲有偶育齡婦女 69.25  69.38  71.60  74.03  75.46  76.48  75.30  76.75  77.39  78.39  78.63  

有子女 67.93 68.25 70.45 72.83 74.14 75.23 74.07 75.22 75.95 77.51 77.14 

無子女 79.91 78.41 80.73 83.48 86.34 85.44 83.59 86.96 86.88 84.68 87.14 

註：本表係歷年 5月資料，惟 110年、114年分別因 COVID-19疫情三級警戒及預算凍結影響而延至 10月辦理。 
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參、名詞說明 

一、非典型工作：包含「部分時間」及「臨時性或人力派遣」工作，其中部分時
間工作係指工作時間未達工作場所規定之全日工作時數；臨時性工作係指工
作有一定期限，通常在 1年以內；人力派遣工作係指透過派遣方式獲得工作，
且受實際工作場所之指揮監督。 

二、主要工作：對僅有 1份工作之就業者而言，無論為全時工作、利用課餘或家
事餘暇兼差打工，均以該份工作為主要工作；至於擁有 2 份及以上工作者，
則以實際工時較長者認定。 

三、新進及重回職場者：係指 113年間進入就業市場且未轉換工作者，不論以前
是否曾工作過。 

四、曾遇就業機會者：係指失業者在尋職過程中，曾經遇到過只要願意即可就業
的機會，但因某種原因放棄而繼續找尋其他的工作機會。 

五、未遇就業機會者：係指失業者在尋職過程中，從未遇到過可以就業的機會。 

六、育齡婦女：根據國際衛生組織（WHO）及內政部人口統計標準定義，係指
15～49歲女性。 

 

肆、發布概況 

本新聞稿透過網際網路發送，網址如下：
https://www.stat.gov.tw/News.aspx?n=2799&sms=10980 

伍、附件 

表   1 就業者主要工作之類別 

表   2 從事非典型工作主要原因 

表   3    非典型工作者想改做全時、正式工作之比率 

表   4    就業者過去 1年工作異動情形 

表   5    失業者希望找尋之職業 

表   6    25~64歲非勞動力有就業意願者希望從事之工作及工作時間 

表   7 25~64歲非勞動力無就業意願之原因 

表   8    非典型工作者占受僱者之比率 
  

https://www.stat.gov.tw/News.aspx?n=2799&sms=10980
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附表 1 就業者主要工作之類別 

 104年 105年 106年 107年 108年 109年 110年 111年 112年 113年 114年 

就業人數總計(千人) 11 179 11 247 11 331 11 411 11 484 11 462 11 445 11 371 11 507 11 580 11 635 

工作類型            

全時正式工作者 (千人) 10 399 10 455 10 526 10 597 10 665 10 663 10 648 10 573 10 701 10 776 10 836 

占就業者比率(%) 93.02 92.96 92.89 92.87 92.87 93.03 93.03 92.98 92.99 93.05 93.14 

非典型工作者 (千人) 781 792 805 814 819 799 797 798 806 804 799 

占就業者比率(%) 6.98 7.04 7.11 7.13 7.13 6.97 6.97 7.02 7.01 6.95 6.86 

工作時間            

全時工作者 (千人) 10 774 10 836 10 913 10 988 11 059 11 041 11 033 10 956 11 074 11 143 11 191 

占就業者比率(%) 96.38  96.35  96.32  96.30  96.30  96.32  96.40  96.35  96.24  96.22  96.19 

部分時間工作者 (千人) 405 411 417 423 425 421 412 415 433 438 443 

占就業者比率(%) 3.62  3.65  3.68  3.70  3.70  3.68  3.60  3.65  3.76  3.78  3.81 

工作型態            

非臨時性或人力派遣工作者 

(千人) 
10 568 10 626 10 702 10 773 10 840 10 828 10 828 10 758 10 917 11 003 11 069 

占就業者比率(%) 94.53  94.48  94.45  94.42  94.39  94.47  94.60  94.61  94.87  95.01  95.14 

臨時性或人力派遣工作者 

 (千人) 
612 621 629 637 644 634 618 613 591 578 566 

占就業者比率(%) 5.47  5.52  5.55  5.58  5.61  5.53  5.40  5.39  5.13  4.99  4.86 

            

增減率 

(增減百分點) 
     

      

就業人數總計 1.15  0.60  0.75  0.70  0.64  -0.19  -0.15  -0.65  1.20  0.63  0.47 

工作類型            

全時正式工作者 1.09  0.54  0.68  0.68  0.64  -0.01  -0.14  -0.70  1.21  0.70  0.56 

占就業者比率 (-0.05) (-0.06)  (-0.07)  (-0.02)  ( 0.00)  ( 0.16)  ( 0.00)  (-0.05)  ( 0.01)  ( 0.06)  (0.09)  

 非典型工作者 2.00  1.40  1.68  1.05  0.67  -2.42  -0.24  0.06  1.08  -0.25  -0.71 

占就業者比率 ( 0.05) ( 0.06)  ( 0.07)  ( 0.02)  ( 0.00)  (-0.16)  ( 0.00)  ( 0.05)  (-0.01)  (-0.06)  (-0.09)  

工作時間            

全時工作者 1.12  0.57  0.72  0.68  0.65  -0.16  -0.07  -0.70  1.08  0.62  0.44 

占就業者比率 (-0.02)  (-0.03)  (-0.03)  (-0.02)  ( 0.00) ( 0.02)  ( 0.08)  (-0.05)  (-0.11)  (-0.02)  (-0.03)  

部分時間工作者 1.94  1.47  1.55  1.25  0.48  -0.79  -2.18  0.78  4.31  1.07  1.26 

占就業者比率 ( 0.02)  ( 0.03)  ( 0.03)  ( 0.02)  ( 0.00)  (-0.02)  (-0.08)  ( 0.05)  ( 0.11)  ( 0.02)  (0.03)  

工作型態            

非臨時性或人力派遣工作者  1.08  0.55  0.71  0.67  0.61  -0.11  0.00  -0.64  1.47  0.79  0.60 

占就業者比率 (-0.06)  (-0.05)  (-0.03)  (-0.03)  (-0.03)  ( 0.08)  ( 0.13)  ( 0.01)  ( 0.26)  ( 0.14)  (0.13) 

臨時性或人力派遣工作者  2.33  1.45  1.32  1.36  1.08  -1.53  -2.64  -0.77  -3.62  -2.20  -2.03 

占就業者比率 ( 0.06)  ( 0.05)  ( 0.03)  ( 0.03)  ( 0.03)  (-0.08)  (-0.13)  (-0.01)  (-0.26)  (-0.14)  (-0.13) 

註：本表係歷年 5 月資料，惟 110 年與 114 年分別因 COVID-19 疫情三級警戒與預算凍結而延至 10 月辦理；括號
（    ）內為增減百分點。 
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附表 2 從事非典型工作主要原因 

單位：% 

 

總計 

兼差 
兼顧 

家務 

求學或

受訓 

找不到全

時、正式

工作 

職類 

特性 

健康不

良或傷

病 

準備就

業與證

照考試 

偏好此

類工作

型態 

其他 

千人 % 

113年     5月  804 100.00 1.70 19.25 13.94 7.21 38.35 2.68 0.71 16.14 0.02 

114年   10月  799 100.00 1.25 16.94 14.35 6.23 35.69 2.17 1.61 21.68 0.07 

性  別            

男  443 100.00 1.30 2.59 11.78 6.07 56.19 1.55 1.98 18.51 0.03 

女  356 100.00 1.18 34.80 17.54 6.44 10.21 2.95 1.15 25.62 0.12 

年  齡            

15~24歲  144 100.00 - 0.34 68.76 4.98 11.92 1.25 6.54 6.20 - 

25~44歲  240 100.00 1.28 20.76 6.36 6.67 45.45 1.04 1.42 17.03 - 

45歲以上  414 100.00 1.66 20.52 - 6.42 38.32 3.15 - 29.79 0.14 

教育程度            

國中及以下  203 100.00 1.63 17.92 - 6.75 47.68 2.52 - 23.29 0.21 

高 級 中 等 

 (高中、高職) 

 268 100.00 1.41 16.18 4.75 4.83 50.80 3.37 0.92 17.68 0.06 

           

大專及以上  327 100.00 0.87 16.96 31.12 7.06 15.89 0.97 3.17 23.96 - 

 附表 3 非典型工作者想改做全時、正式工作之比率 

                                                                 單位：% 

 

 
 

 

總計 想改做全時、 

正式工作 

不想改做全時、正式工作 

千人 %  偏好此類工作型態 

113年     5月  804 100.00 12.96 87.04 16.14 

114年   10月  799 100.00 8.42 91.58 21.68 

性  別      

男  443 100.00 8.95 91.05 18.51 

女  356 100.00 7.77 92.23 25.62 

年  齡      

15~24歲  144 100.00 8.19 91.81 6.20 

25~44歲  240 100.00 10.92 89.08 17.03 

45歲以上  414 100.00 7.06 92.94 29.79 

教育程度      

國中及以下  203 100.00 8.53 91.47 23.29 

高 級 中 等 

 (高中、高職) 

 268 100.00 7.49 92.51 17.68 

     

大專及以上  327 100.00 9.13 90.87 23.96 
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附表 4 就業者過去 1年工作異動情形 
 

 113年 5月 114年 10月 

 總計 
繼續原有 

工作者 

曾換過 

工作者 

新進及重回

職場者 
總計 

繼續原有 

工作者 

曾換過 

工作者 

新進及重回

職場者 

 千人 % 千人 % 千人 

% 
(轉換
工作 
比率) 

千人 

% 
(新進
及重行 
就業 
比率) 

千人 % 千人 % 千人 

% 
(轉換
工作 
比率) 

千人 

% 
(新進
及重行 
就業 
比率) 

總  計 11 580 100.00 10 598 91.52  629 5.43  353 3.05 11 635 100.00 10 857 93.32  530 4.55  248 2.13 

性  別                 

男 6 354 100.00 5 865 92.30  325 5.11  165 2.59 6 361 100.00 6 016 94.56  244 3.83  102 1.61 

女 5 226 100.00 4 734 90.57  304 5.82  188 3.60 5 273 100.00 4 842 91.81  286 5.43  146 2.76 

年  齡                 

15~24歲  725 100.00  446 61.55  90 12.39  189 26.06  703 100.00  505 71.77  63 9.00  135 19.23 

25~44歲 5 754 100.00 5 250 91.24  378 6.58  125 2.18 5 648 100.00 5 223 92.48  335 5.93  90 1.59 

45歲以上 5 102 100.00 4 902 96.09  161 3.15  39 0.76 5 284 100.00 5 129 97.08  132 2.49  23 0.43 

教育程度                 

國中及以下 1 456 100.00 1 382 94.92  58 3.95  16 1.13 1 319 100.00 1 267 96.04  34 2.59  18 1.36 

高級中等 

 (高中、高職) 

3 463 100.00 3 179 91.80  188 5.42  96 2.78 3 435 100.00 3 243 94.41  144 4.20  48 1.39 

                

大專及以上 6 661 100.00 6 037 90.63  384 5.76  240 3.61 6 881 100.00 6 347 92.25  352 5.11  182 2.65 

註：過去 1年係指調查資料時間前 1年度之情形。 

附表 5 失業者希望找尋之職業  

民國 114年 10月                                                                  單位：% 

 

總計 希望之職業 

千人 % 
民代及 
主管 
人員 

專業 
人員 

技術 
人員 

事務支
援人員 

服務及 
銷售工 
作人員 

農事生產
人員 

生產操
作及勞
力工 

總  計 404 100.00 1.76 17.35 20.37 18.57 22.97 0.44 18.53 

性  別          

男 222 100.00 2.90 19.18 20.55 12.86 18.42 0.81 25.28 

女 183 100.00 0.38 15.14 20.16 25.49 28.50 - 10.33 

年  齡          

15~24歲 93 100.00 - 20.56 15.62 24.40 25.19 0.69 13.55 

25~44歲 199 100.00 1.59 20.34 25.14 18.21 20.82 0.42 13.48 

45歲以上 112 100.00 3.53 9.43 15.84 14.40 24.96 0.27 31.56 

教育程度          

國中及以下 28 100.00 - - - - 42.14 1.07 56.78 

高 級 中 等 

 (高中、高職) 

107 100.00 - 1.48 15.88 11.73 36.08 - 34.83 

         

大專及以上 269 100.00 2.65 25.47 24.31 23.23 15.76 0.55 8.03 
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附表 6 25~64歲非勞動力有就業意願者希望從事之工作及工作時間  

民國 114年 10月                                                                    單位：% 

 

總計 希望之職業 希望之工作時間 

千人 % 
民代及
主管 
人員 

專業 
人員 

技術 
人員 

事務支
援人員 

服務及
銷售工
作人員 

農事生
產人員 

生產操
作及勞
力工 

其他 
全時 
工作 

部分時
間工作 

總  計 150 100.00 0.42 12.54 27.19 24.24 24.47 0.15 10.94 0.06 72.94 27.06 

性  別             

男 48 100.00 0.34 21.28 37.90 12.77 4.84 - 22.69 0.19 93.17 6.83 

女 101 100.00 0.45 8.37 22.09 29.70 33.80 0.22 5.36 - 63.31 36.69 

年  齡             

25~44歲 47 100.00 0.58 6.89 38.99 41.68 7.68 - 3.98 0.19 87.32 12.68 

45~64歲 102 100.00 0.34 15.15 21.72 16.15 32.24 0.22 14.17 - 66.27 33.73 

教育程度             

國中及以下 8 100.00 - - - - 30.86 2.99 66.15 - 95.33 4.67 

高 級 中 等 

 (高中、高職) 

21 100.00 0.48 1.19 2.00 30.03 56.23 - 10.08 - 51.26 48.74 

            

大專及以上 122 100.00 0.43 15.23 33.12 24.77 18.71 - 7.66 0.07 75.21 24.79 

附表 7 25~64歲非勞動力無就業意願之原因 

民國 114年 10月                                                         單位：% 

 

總計 
家庭經濟
尚可， 
不需外出
工作 

照顧家人 

做家事 

健康不良
或傷病
(含身心
障礙) 

年紀較大 
(含退休) 

其他 

千人 %  

需要照
顧未滿
12歲
子女 

需要照
顧滿 65
歲年長
家屬 

總  計 2 642 100.00 16.42 15.72 8.26 6.57 35.34 9.05 17.71 5.76 

性  別           

男  763 100.00 26.84 8.42 0.70 7.01 1.08 16.83 38.47 8.36 

女 1 879 100.00 12.19 18.69 11.34 6.39 49.25 5.89 9.28 4.70 

年  齡           

25~44歲  491 100.00 9.72 37.38 34.16 2.73 17.32 7.34 - 28.24 

45~64歲 2 151 100.00 17.95 10.78 2.35 7.45 39.45 9.44 21.76 0.63 

教育程度           

國中及以下  377 100.00 10.35 7.35 1.23 4.69 45.96 17.28 17.85 1.21 

高 級 中 等 

 (高中、高職) 

 851 100.00 14.40 13.24 4.47 7.38 44.57 10.72 16.22 0.85 

          

大專及以上 1 414 100.00 19.25 19.45 12.42 6.59 26.95 5.85 18.57 9.92 

註：「照顧家人」包括「需要照顧未滿 12歲子女」、「需要照顧滿 65歲年長家屬」及「需要照顧失能家屬」。 
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附表 8 非典型工作者占受僱者之比率 
 

註：1.非典型工作者包含部分時間、臨時性或人力派遣工作者。 

2.南韓自 2019年起納入定期契約工，資料無法與之前年度比較。 

資料來源：我國為人力運用調查，日本為按季勞動力調查，南韓為每年 8月經濟活動人口附帶調查。 

 

 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 

中華民國            

  非典型就業人數(萬人) 78.1 79.2 80.5 81.4 81.9 79.9 79.7 79.8 80.6 80.4 79.9 

    年增率(%) 2.0 1.4 1.7 1.0 0.7 -2.4 -0.2 0.1 1.1 -0.2 -0.7 

    占就業者比率(%) 7.0 7.0 7.1 7.1 7.1 7.0 7.0 7.0 7.0 7.0 6.9 

  非典型受僱者人數(萬人) 72.8 73.3 74.5 75.6 75.1 73.8 72.8 73.4 73.0 72.9 71.7 

    年增率(%) 1.7 0.8 1.6 1.4 -0.6 -1.8 -1.3 0.9 -0.5 -0.1 -1.7 

    占受僱者比率(%) 8.2 8.2 8.3 8.3 8.2 8.1 7.9 8.0 7.9 7.8 7.6 

 

日本 

           

  非典型受僱者人數(萬人) 1 987 2 024 2 039 2 124 2 171 2 098 2 075 2 101 2 124 2 126 2 128 

  年增率(%) 1.0 1.9 0.7 4.2 2.2 -3.4 -1.1 1.3 1.1 0.1 0.1 

  占受僱者比率(%) 37.4 37.5 37.2 37.8 38.2 37.1 36.7 36.9 37.0 36.8 36.5 

 

南韓 

           

  非典型受僱者人數(萬人) 630.8 648.1 657.8 661.4 748.1 742.6 806.6 815.6 812.2 845.9 856.8 

  年增率(%) 3.0  2.7  1.5  0.5  -- -0.7  8.6  1.1 -0.4 4.1 1.3 

  占受僱者比率(%) 32.4 32.8 32.9 33.0 36.4 36.3 38.4 37.5 37.0 38.2 38.2 


